
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๒ การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว

     ๑. ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การพัฒนาการท่องเท่ียว ๓ ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม)
กลยุทธ์การพัฒนาอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

เป้าหมาย

งบประมาณ
บรรจุในแผน

1 โครงการส่งเสริมวัน
ส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา

๑. ส่งเสริมสนับสนุน
ประเพณีอันดีงามทาง
พระพุทธศาสนา

ประชาชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมสืบสานและ
อนุรักษ์
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี

5,000 กอง
การศึกษาฯ

1 5,000           

2 โครงการส่งเสริมทักษะ
การเรียนรู้ประเพณี
การลอยกระทง

เพ่ือให้เด็กสืบสาน
อนุรักษ์ศิลปะ  
วัฒนธรรมประเพณีและ
ภูมิปัญญาไทย

จัดกิจกรรมลอย
กระทงสืบสาน
วัฒนธรรมไทย

5,000 กอง
การศึกษาฯ

2 5,000           

โครงการท่ี อบต.ด าเนินการจัดท าเอง
๑๔

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ฉบับทบทวน คร้ังท่ี ๑/๒๕๖๗

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๒ มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง
ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี ๑๖ ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจกาสรบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมา     
 ภิบาลและความม่ังคง

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

             แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘



ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๒ การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว

     ๑. ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การพัฒนาการท่องเท่ียว ๓ ธรรม (ธรรมะ ธรรมชาติ วัฒนธรรม)
กลยุทธ์การพัฒนาอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

3 โครงการวันส าคัญทาง
ศาสนา

เพ่ือให้เด็กและครูได้
ส่งเสริมพระพุทธสาสนา 
เช่น วันเข้าพรรษา  
ออกพรรษา วันวิสา    
ขบูชา อาสาหบูชา
มาฆบูชา

เด็กและครูทุกคนได้
ส่งเสริมพระพุทธ
สาสนา

10,000 กอง
การศึกษาฯ

3 10,000         

4 โครงการส่งเสริม
ประเพณีวันสงกรานต์
รดน าด าหัวผู้สูงอายุ

1. เพ่ือให้เป็นการ
อนุรักษ์ส่งเสริมประเพณี
วันสงกรานต์ และให้
ประชาชนได้ขอพรจาก
ผู้ใหญ่ การร าลึกและ
กตัญญูต่อบรรพบุรุษท่ี
ล่วงลับ สืบทอดประเพณี

ประชาชนได้ส่งเสริม
ประเพณีวันสงกรานต์
 และประชาชนได้ขอ
พรจากผู้ใหญ่ การ
ร าลึกและกตัญญูต่อ
บรรพบุรุษท่ีล่วงลับ

55,000 กอง
การศึกษา ฯ

4 55,000

5 โครงการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด

1. สร้างความสมัคร
สมานสามัคคีระหว่าง 
เยาวชน ประชาชน ผู้น า
2. ส่งเสริมการออก
ก าลังกายการใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์
3. สนับสนุนส่งเสริม
เยาวชน ประชาชนท่ัวไป
 ให้มีทักษะในการเล่น
กีฬา

เยาวชน ประชาชน
ท่ัวไป มีทักษะในการ
เล่นกีฬา มีความรัก 
สมัครสมานสามัคคี

100,000 กอง
การศึกษา ฯ

5 100,000
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๒ มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง
ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี ๑๖ ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจกาสรบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมา     
 ภิบาลและความม่ังคง

              แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ



6 โครงการประเพณี
เข้าพรรษามหากุศล

1. เพ่ือเป็นการส่งเสริม 
สืบสาน และอนุรักษ์ 
ประเพณี วัฒนธรรม  
ของท้องถ่ินท่ีมีมาแต่
โบราณ ให้ยังคงอยู่กับ
คนไทยตลอดไป
๒. เพ่ือเป็นการสร้าง
สัมพันธภาพท่ีดี ส่งเสริม
ให้ประชาชนในชุมชน 
ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 
ตลอดจนการร่วมแรง 
ร่วมใจของหน่วยงาน
ต่าง ๆ และภาค
ประชาชน

ประชาชนในชุมชน 
ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน
 ตลอดจนการร่วมแรง
 ร่วมใจของหน่วยงาน
ต่าง ๆ และภาค
ประชาชน

40,000 กอง
การศึกษาฯ

6 40,000

7 โครงการอุดหนุนสภา
วัฒนธรรมอ าเภอ  
วานรนิวาส

เพ่ืออุดหนุนสภา
วัฒนธรรมอ าเภอ  
วานรนิวาส

เพ่ือให้ประชาชนใน
อ าเภอวานรนิวาส 
รู้จักขนบธรรมเนียม
ประเพณีศิลปะ และ
วัฒนธรรมของไทย
วานร

10,000 กอง
การศึกษา ฯ

7 10,000

8 โครงการแข่งขันกีฬาสี
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

1.เพ่ือให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก องค์กรต่าง ๆ 
รวมถึงผู้ปกครอง
มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมร่วมกัน
2.เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้
เด็กเล็กรู้จักการเล่นกีฬา
๓. เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของเด็ก

เด็กเล็กรู้จักการเล่น
กีฬา ออกก าลังกาย

30,000 กอง
การศึกษา ฯ

8 30,000
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9 โครงการแข่งขันเรือ
ยาวประจ าปี

1.เพ่ือจัดกิจกรรมแข่งเรือ
๒. เพ่ืออนุรักษ์สืบสาน
และส่งเสริมศิลปะ
ประเพณีของชาวต าบล
นาค าและชาวอ าเภอ
วานรนิวาสให้คงอยู่สืบไป
 ๓. เพ่ือส่งเสริมกระตุ้น
เศรษฐกิจและการ
ท่องเท่ียว
๔. เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรัก ความสามัคคี
ความปรองดองในชุมชน 
                         

ประชาชนในต าบลนา
ค า ต าบลใกล้เคียง 
และนักท่องเท่ียวรวม
ประมาณ จ านวน  
๑,๐๐๐ คน

200,000 กอง
การศึกษา ฯ

9 200,000

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๑๐ โครงการส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์ และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ (สุนัข
และแมว) เพ่ือฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า

เพ่ือส ารวจข้อมูลสัตว์
เล้ียง ท่ีเป็นพาหะน าโรค
ในต าบลนาค า

ส ารวจข้อมูลสัตว์
เล้ียงท่ีเป็นพาหะน า
โรคในต าบลนาค า

๑๒,๐๐๐ ส านักปลัด 10 ๑๒,๐๐๐
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วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

           แผนงานสาธารณสุข

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๔ ศูนย์การทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน
ในทุกวัย

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมา       
    ภิบาลและความม่ังคง

กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกัน และควบคุมโรค

ท่ี โครงการ/กิจกรรม



๑๑ โครงการเฝ้าระวัง 
ควบคุม ป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อในพ้ืนท่ี

เพ่ือป้องกันควบคุมโรค 
ป้องกันและระงับ
โรคติดต่อในพ้ืนท่ี 
โรคติดต่ออุบัติใหม่/โรค
ติดเช้ืออุบัติใหม่และ
อุบัติซ้ า และโรคต่างๆ

ป้องกันและเฝ้าระวัง
โรคต่างๆ ในต าบล  
นาค า

๔๐,๐๐๐ ส านักปลัด 11 ๔๐,๐๐๐

๑๒ โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้าตาม
ปณิธานศาสตรจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี

เพ่ือฉีดวัคซีนพาหะน า
โรคระบาดให้แก่สัตว์เล้ียง

สัตว์ท่ีเป็นพาหะน า
โรคในต าบลนาค า

๖๐,๐๐๐ ส านักปลัด 12 ๖๐,๐๐๐

๑๓  โครงการก าจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย
ในชุมชนเพ่ือสุขภาพ   
(เสนอโดย ม. ๑)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ลูกน้ ายุงลายในชุมชน
เพ่ือสุขภาพ

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 13 ๑๐,๐๐๐

๑๔ โครงการจัดการขยะ
มูลฝอยในชุมชน (เสนอ
โดย ม. ๑)

เพ่ือก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลในหมู่บ้ำน

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดขยะมูลฝอยใน
ชุมชน

10,000 ส านักปลัด 14 10,000

๑๕ โครงการควบคุม 
ป้องกัน ก าจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุยุงลาย
ป้องกันโรคไข้เลือดออก
ในชุมชน (เสนอโดย ม.
๒)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการร
ควบคุม ป้องกัน 
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ยุงลายป้องกันโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 15 ๑๐,๐๐๐

๑๖ โครงการพัฒนาอนามัย
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน 
(เสนอโดย ม. ๒)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับอนามัย
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

จัดกิจกรรมโครงการ
พัฒนาอนามัย
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

10,000     ส านักปลัด 16 10,000         

๑๘



๑๗ โครงการก าจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย
ในชุมชน                 
  (เสนอโดย ม.๓)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ลูกน้ ายุงลายในชุมชน

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 17 ๑๐,๐๐๐

๑๘ โครงการจัดการขยะ
มูลฝอยในชุมชน (เสนอ
โดย ม. ๓)

เพ่ือก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลในหมู่บ้ำน

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดขยะมูลฝอยใน
ชุมชน

10,000 ส านักปลัด 18 10,000

๑๙ โครงการก าจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย
ในชุมชน                 
  (เสนอโดย ม. ๔)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ลูกน้ ายุงลายในชุมชน

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 19 ๑๐,๐๐๐

๒๐ โครงการจัดการขยะ
มูลฝอยในชุมชน        
   (เสนอโดย ม. ๔)

เพ่ือก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลในหมู่บ้ำน

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดขยะมูลฝอยใน
ชุมชน

10,000 ส านักปลัด 20 10,000

๒๑ โครงการพัฒนา
สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม
ในชุมชน                 
  (เสนอโดย ม. ๕)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับ
สุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม
ในชุมชน

จัดกิจกรรมโครงการ
พัฒนาสุขาภิบาล
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน

10,000     ส านักปลัด 21 10,000         

๒๒ โครงการป้องกันโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน 
(เสนอโดย ม. ๕)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออกในชุมชน

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 22 ๑๐,๐๐๐

๒๓ โครงการควบคุมโรค
ขาดสารไอโอดีน (เสนอ
โดย ม. ๖)

 เพ่ือเสริมสร้าง
สติปัญญาของเด็กไทยให้
เต็มศักยภาพ และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตทท่ีดี
ของประชากรทุกกลุ่มวัย
  ประชาชนมีความรู้
ตระหนักถึงการขาดสาร
ไอโอดีน

จัดกิจกรรมโครงการ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน

10,000     ส านักปลัด 23 10,000         

๑๙



๒๔  โครงการควบคุมโรค
ไข้มาลาเรีย              
 (เสนอโดย ม.๖)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับการ
ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย
ปลอดโรค

จัดกิจกรรม โครงการ
ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย

10,000     ส านักปลัด 24 10,000         

๒๕  โครงการก าจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย
ในชุมชน                 
  (เสนอโดย ม. ๗)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ลูกน้ ายุงลายในชุมชน

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 25 ๑๐,๐๐๐

๒๖ โครงการก าจัดขยะมูล
ฝอยในชุมชน         
(เสนอโดย ม. ๗)

เพ่ือก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลในหมู่บ้ำน

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดขยะมูลฝอยใน
ชุมชน

10,000 ส านักปลัด 26 10,000

๒๗ โครงการก าจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุลูกน้ ายุงลาย
ในชุมชน                 
  (เสนอโดย ม. ๘)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ลูกน้ ายุงลายในชุมชน

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 27 ๑๐,๐๐๐

๒๘  โครงการก าจัดขยะมูล
ฝอยในชุมชน (เสนอ
โดย ม. ๘)

เพ่ือก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลในหมู่บ้ำน

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดขยะมูลฝอยใน
ชุมชน

10,000 ส านักปลัด 28 10,000

๒๙ โครงการก าจัดแหล่ง
เพาะพันธ์ุยุงลาย 
(เสนอโดย ม. ๙)

เพ่ือให้ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับก าจัด
แหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้ า
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ยุงลายในชุมชนเพ่ือ
สุขภาพ

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 29 ๑๐,๐๐๐

๓๐ โครงการก าจัดขยะมูล
ฝอยในชุมชน            
 (เสนอโดย ม. ๙)

เพ่ือก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลในหมู่บ้ำน

จัดกิจกรรมโครงการ
ก าจัดขยะมูลฝอยใน
ชุมชน

10,000 ส านักปลัด 30 10,000

๒๐



ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๓๑ โครงการบริการรับส่ง
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหนองแฝก 
ดอนมุย

เพ่ือจ้างเหมารถยนต์
รับส่งนักเรียนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองแฝก ดอนมุย

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้าน หนองแฝก  
ดอนมุย จ านวน ๓๐ 
คน

๙๖,๐๐๐ กอง
การศึกษาฯ

31 ๙๖,๐๐๐

๓๒ โครงการให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต

เพ่ือเป็นการให้ควม
ช่วยเหลือประชาชนท่ี
ได้รับความเดือดร้อน
หรือไม่สามารถ
ช่วยเหลือตนเองได้ใน
การด ารงชีพ

ช่วยเหลือประชาชนท่ี
ได้รับความเดือดร้อน
ในต าบลนาค า

     50,000 ส านักปลัด 32          50,000

๒๑

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๒ มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน
ในทุกวัย

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล
และความม่ังคง

กลยุทธ์การพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกัน และควบคุมโรคการพัฒนาด้านสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการ และการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตสตรี เด็ก คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเช้ือเอดส์ และผู้ยากจน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

               แผนงานสังคมสงเคราะห์

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง



     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

เป้าหมาย

งบประมาณ
บรรจุในแผน

๓๓ โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพการท า
ขนมไทย ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๘

เพ่ือให้ประชาชนมีอาชีพ
เสริม และหารายได้เพ่ิม
ให้แก่ครอบครัว

จัดกิจกรรมอาชีพ
เสริมเพ่ือหารายได้แก่
ประชาชน

     30,000 ส านักปลัด 33          30,000

๓๔ โครงการขับเคล่ือน
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

เพ่ือให้ประชาชน
ด าเนินงานตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตาม
แนวทางพระราชด าริ

ประชาชนในต าบลนา
ค าน าไปปฏิบัติตาม
แนวทางพระราชด าริ

     20,000 ส านักปลัด 34      20,000

๒๒

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล
และความม่ังคง

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๒ มีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน
ในทุกวัย

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

กลยุทธ์การพัฒนาส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพ

              แผนงานการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

เป้าหมาย

งบประมาณ
บรรจุในแผน

๓๕ โครงการองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาค า
เคล่ือนท่ี

เพ่ือให้รับทราบปัญหา
จากประชาชนโดยตรง 
และประชาชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาของ อบต.

รับทราบปัญหา 
ให้บริการต่างๆ แก่
ประชาชน อย่างน้อย
ปีละ ๑ คร้ัง

๕๐,๐๐๐ ส านักปลัด 35 ๕๐,๐๐๐

๓๖ โครงการความ
จงรักภักดีเทิดทูน
สถาบันส าคัญของชาติ

การแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและเทิดทูน
ในพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ตลอดจนการ
ด าเนินกิจกรรมเพ่ือท า
ให้คนในชาติมีจิตส านึกรู้
รักสามัคคี

ด าเนินกิจกรรมเพ่ือ
เทิดพระเกียรติ

๒๐,๐๐๐ ส านักปลัด 36 ๒๐,๐๐๐

๒๓

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย 13.ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน
ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน
ในทุกวัย

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล
และความม่ังคง

กลยุทธ์การส่งเสริมการมีส่วนร่วมการพัฒนาท้องถ่ิน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

            แผนงานการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน



     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๓๗ โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
ในเด็กและเยาวชน
ต าบลนาค า

เพ่ือลดระดับความ
รุนแรงของปัญหายาเสพ
ติด ผ่านกลไกต่างๆ ใน
พ้ืนท่ีในต าบลนาค า

จัดอบรมการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาเสพ
ติดในเด็กและเยาวชน
ในต าบลนาค า

20,000 ส านักปลัด 37 20,000

     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๓๘ โครงการก าจัดขยะมูล
ฝอยและส่ิงปฏิกูล

เพ่ือก ำจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลในต ำบล
นำค ำ

ประชาชนในต าบล   
นาค า มีส่วนร่วมใน
การก าจัดขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูลภายใน
ต าบลนาค า

35,000  ส ำนักงำน
ปลัด

38 35,000

๒๔

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย 13.ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคน
ในทุกวัย
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล
และความม่ังคง

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย 1๑ ลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี 15  ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้
อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของท่ีดินและฟ้ืนสภาพดิน และหยุดย้ังการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และ
ส่งเสริมการท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

กลยุทธ์การแก้ไขปัญหายาเสพติด การทุจริต คอรัปช่ัน

            แผนงานการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

            แผนงานเคหะและชุมชน
กลยุทธ์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม



     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๓๙ โครงการจัดสรรเบ้ียยัง
ชีพแก่ผู้สูงอายุ

เพ่ือให้ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

ผู้สูงอายุในต าบลนา
ค าได้รับเบ้ียต่อเน่ือง

  6,804,000 ส านักปลัด 39        6,804,000

๔๐ โครงการจัดสรรเบ้ียยัง
ชีพแก่ผู้พิการ

เพ่ือให้ผู้พิการมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน

ผู้พิการในต าบลนาค า
ได้รับเบ้ียต่อเน่ือง

  2,455,200 ส านักปลัด 40        2,455,200

๔๑ โครงการจัดสรรเบ้ียยัง
ชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์

เพ่ือให้ผู้ป่วยเอดส์มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนและ
มีขวัญก าลังท่ีดี

ผู้ป่วยเอดส์ในต าบล
นาค าในรับเบ้ียยังชีพ
ต่อเน่ือง

   108,000 ส านักปลัด 41        108,000

     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

เป้าหมาย

งบประมาณ
บรรจุในแผน

๔๒ โครงการจ้างเหมา
ปรับปรุงและดูแล
เว็บไซต์

เพ่ือให้ประชาชนให้รับรู้
ข้อมูลข่าวสารอย่าง
รวดเร็ว ทันสมัย

การให้บริการข้อมูล
ข่าวสารด้วยระบบ
อินเตอร์เน็ตฟรี

๑๐,๐๐๐ ส านักปลัด 42 ๑๐,๐๐๐

๒๕

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๓ ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน

กลยุทธ์การพัฒนาด้านสงเคราะห์ การพัฒนาองค์กรมีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงานได้ดีย่ิงข้ึน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๓ ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีจ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน

กลยุทธ์การพัฒนาด้านสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการ และการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก คนชรา คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเช้ือเอดส์ 
และผู้ยากจน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

             แผนงานงบกลาง

             แผนงานการบริหารงานท่ัวไป



๔๓ โครงการจ้างเหมา
เคร่ืองถ่ายเอกสาร 
อบต. นาค า

เพ่ืออ านวยความสะดวก
ในการปฏิบัติงานให้
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ

จ้างเหมาเคร่ืองถ่าย
เอกสารตลอดท้ังปี

๘๐,๐๐๐ ส านักปลัด 43 ๘๐,๐๐๐

๔๔ โครงการศึกษาดูงาน
ภายในประเทศ

เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของ
บุคลากรของ อบต.

จัดฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงานของ
ผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. และพนักงาน
ส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง

๒๕๐,๐๐๐ ส านักปลัด 44 ๒๕๐,๐๐๐

๔๕ โครงการเร่งด่วนของ
รัฐบาลและหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้อง

เพ่ือให้สามารถ
ด าเนินการหนังสือส่ังการ

ด าเนินการตาม
หนังสือส่ังการ

๓๐,๐๐๐ ส านักปลัด 45 ๓๐,๐๐๐

๔๖ ค่าจ้างประเมินผลการ
ด าเนินงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาค า

เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของ
บุคลากรของ อบต.

ส ารวจความพึงพอใจ
กรให้บริการสาธารณะ

๒๐,๐๐๐ ส านักปลัด 46 ๒๐,๐๐๐

๔๗ โครงการค่าจ้างดูแล
เปิด-ปิดส านักงาน
องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาค า

เพ่ือรักษาความปลอดภัย
ในส านักงาน อบต.นาค า

จ้างเหมายามรักษา
ความปลอดภัยใน 
อบต.นาค า

๙๖,๐๐๐ ส านักปลัด 47 ๙๖,๐๐๐

๔๘ ค่ำดอกไม้ กระเช้ำ
ดอกไม้ และพวงมำลำ
ส ำหรับพิธีกำรวัน
ส ำคัญต่ำงๆ

เพ่ือเป็นกำรจัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติในวโน
กำศต่ำงๆ

จัดซ้ือดอกไม้ กระเช้ำ
ดอกไม้ และพวง
มำลำส ำหรับพิธีกำร
วันส ำคัญต่ำงๆ

๒๐,๐๐๐ ส านักปลัด 48 ๒๐,๐๐๐

๔๙ โครงการจ้างเหมา
แม่บ้าน

เพ่ือจ้างเหมาแม่บ้าน 
รักษาความสะอาดของ
ส านักงาน อบต.

จ้างเหมาแม่บ้าน 
จ านวน ๑ คน

๙๖,๐๐๐ ส านักปลัด 49 ๙๖,๐๐๐

๕๐ โครงการจัดท าแผนท่ี
และทะเบียนทรัพย์สิน

เพ่ือให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลมีแผนท่ี
แม่บทท่ีสามารถน ามา
ประกอบเป็นแผนท่ีภาษี
ทะเบียนทรัพย์สินได้

จัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินให้
ครอบคลุมพ้ืนท่ี
ท้ังหมดของ อบต. นา
ค า

130,000  กองคลัง 50 130,000

๒๖



๕๑ โครงการอบรมเพ่ิมพูน
ความรู้ให้แก่คณะ
ผู้บริหาร สมาชิกกสภา
องค์การบริหารส่วน
ต าบล พนักงานส่วน
ต าบล  และพนักงาน
จ้างของ อบต.นาค า

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหาร ส.อบต. และ
พนักงานส านักงานปลัด

จัดฝึกอบรมให้ความรู้
แก่บุคลากร ๕๙ คน

๑๕,๐๐๐ ส ำนักปลัด 51 ๑๕,๐๐๐

๕๒ โครงการจิตอาสา ท า
ความดีด้วยหัวใจ

เพ่ือให้เกิดการรวมพลัง
แห่งความสามัคคีของ
ประชาชนทุกหมู่เหล่า 
อันน ามาซ่ึงความสุข
และประเทศชาติมีความ
ม่ันคงอย่างย่ังยืน

จัดกิจกรรมพัฒนาคู
คลอง ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ ความสะอาด 
และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเพ่ือให้
ชุมชนเข้มแข็งและ
ประชามีสุขอย่างย่ังยืน

๒๐,๐๐๐ ส านักปลัด 52 ๒๐,๐๐๐

     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๕๓ โครงการวันเด็กแห่งชาติ  ๑. เพ่ือส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชนกล้า
แสดงออกและได้รับ
ความสนุกสนาน         
 ๒. ส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สติปัญญา

เด็กและเยาวชนกล้า
แสดงออกและได้รับ
ความสนุกสนาน

50,000 กอง
การศึกษาฯ

53 50,000

๒๗

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๓ ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน

กลยุทธ์การพัฒนาด้านสงเคราะห์ การพัฒนาองค์กรมีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงานได้ดีย่ิงข้ึน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

         แผนงานการศึกษา



๕๔ โครงการวัดประชารัฐ 
สร้างสุข ต าบลนาค า

เพ่ือให้ความรู้แก่เด็กการ
ใช้หลักศาสนามาปรับใช้
ในการด ารงชีวิต

เด็กใช้หลักศาสนามา
ปรับใช้ในการ
ด ารงชีวิตและรู้จักการ
เสียสละเพ่ือส่วนตัว

5,000 กอง
การศึกษาฯ

54 5,000

55 โครงการผลิตส่ือการ
เรียนการสอน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

 ครูมีความรู้ความสารถ 
ในด้านการจัดท าส่ือการ
เรียนการสอนได้
เหมาะสมและกระตุ้น
นักเรียน

ครูจัดท าส่ือการเรียน
การสอนได้เหมาะสม
และกระตุ้นนักเรียน
และเด็กมีความจ าต่อ
ส่ิงท่ีเรียนได้นานและ
น าไปใช้ได้ดีกว่า

10,000 กอง
การศึกษาฯ

55 10,000

56 โครงการวันแม่แห่งชาติ  เพ่ือจัดกิจกรรมพระ
ราชกรณียกิจขอ
พระบาทสมเด็จพระนาง
เจ้าพระบรมราชินี นาถ 
และระลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของพระ
บาทบาทสมเด็จพระนาง
เจ้าพระบรม ราชินีนาถ

เด็กนักเรียน  
ผู้ปกครองคณะครูได้
ร่วมกิจกรรมท าให้
เกิดความผูกพัน
ระหว่างแม่ลูกและ
คุณครู

15,000 กอง
การศึกษาฯ

56 15,000

57 โครงการปฐมนิเทศ
ผู้ปกครอง

เพ่ือให้ครู และ
ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็นรับฟัง
 และแก้ปัญหาร่วมกัน

จัดปฐมนิเทศ
ผู้ปกครองศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในต าบลนาค า

5,000 กอง
การศึกษาฯ

57 5,000

58 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพครู
และบุคคลากรทางการ
ศึกษา

เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร
ทางการ ศึกษา ได้เข้า
รับการฝึกอบรม 
เพ่ิมพูนความรู้ในการ
ปฏิบัติงาน เพ่ิมมากข้ึน

จัดส่งบุคลากรทางการ
 ศึกษา เข้ารับการ 
อบรม/ฝึกอบรมท่ี 
หน่วยงานต่างๆจัดข้ึน
 ตามความเหมาะสม

20,000 กอง
การศึกษาฯ

58 20,000

59 โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนส าหรับ
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

31,850 กอง
การศึกษา ฯ

59 31,850

๖๐ โครงการส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน

เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญา 
อารมณ์และสังคมแก่
เด็กเล็ก

จัดกิจกรรมทัศนศึกษา
 นอกสถานท่ีส าหรับ 
เด็กเล็ก ปีการศึกษา
ละ ๑ คร้ัง 

10,000 ศพด.
บ้านหนอง

แฝก,ดอนมุย
,หนองม่วง

60 10,000

๒๘



61 โครงการวันไหว้ครู เพ่ือให้เด็กเห็นคุณค่า
ความส าคัญในวันส าคัญ
ต่างๆ เพ่ือให้เด็กมีความ
กตัญญู

เด็กแสดงความเคารพ
ต่อผู้มีพระคุณ

5,000 กอง
การศึกษาฯ

61 5,000

62 โครงการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

1. ส่งเสริมให้ ศพด. ได้
จัดกิจกรรมทักษะด้าน
ฉีกปะ ระบายสี ป้ันดิน
น้ ามัน                     
 2. กระตุ้นให้นักเรียน
และครูมีการแสดงออก
ในด้านกิจกรรมทาง
วิชาการมากข้ึน

เด็กมีทักษะด้านฉีกปะ
 ระบายสี ป้ันดิน
น้ ามันครูมีการ
แสดงออกในด้าน
กิจกรรมทางวิชาการ
มากข้ึน

5,000 กอง
การศึกษาฯ

62 5,000

63 โครงการอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเล็ก
ได้รับประทานอาหาร
กลางวันท่ีถูก 
สุขลักษณะ เจริญเติบโต
ตามวัย

จัดอาหารกลางวัน 
ส าหรับเด็กเล็กตลอด
ปี ศพด.ภายในเขต
ค าบลนาค า ๒ แห่ง

683,550 กอง
การศึกษา

63 683,550

64 โครงการอาหารเสริม 
(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเล็กได้
 รับประทานอาหารเสริม
(นม) ท่ีมี ประโยชน์ตาม
หลักโภชนาการ

จัดอาหารเสริม (นม) 
ให้แก่เด็กเล็กตลอดปี
ศพด.ภายในเขต
ค าบลนาค า 3 แห่ง

175,734 กอง
การศึกษา

64 175,734

65 โครงการอาหารเสริม 
(นม) โรงเรียน

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเล็กได้
 รับประทานอาหารเสริม
(นม) ท่ีมี ประโยชน์ตาม
หลักโภชนาการ

จัดอาหารเสริม (นม) 
ให้แก่ สังกัด สพฐ 4 
แห่ง

716,604 กอง
การศึกษา

65 716,604

66 โครงการจัดหาหนังสือ
แบบเรียนส าหรับ
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก(อายุ3-5ปี)

เพ่ือให้นักเรียนได้
หนังสือแบบเรียน
ส าหรับนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

จัดหาหนังสือ
แบบเรียนส าหรับ
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

13,000 กอง
การศึกษาฯ

66 13,000

67  โครงการจัดหา
อุปกรณ์การเรียน
ส าหรับนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(อายุ3-5ปี)

เพ่ือจัดหาอุปกรณ์การ
เรียนส าหรับนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จัดหาอุปกรณ์การ
เรียนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

18,850 กอง
การศึกษาฯ

67 18,850

๒๙



68 โครงการจัดหา
เคร่ืองแบบนักเรียน
ส าหรับนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
(อายุ 3-5ปี)

เพ่ือจัดหาเคร่ืองแบบ
นักเรียนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

จัดหาเคร่ืองแบบ
นักเรียนส าหรับ
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

21,125 กอง
การศึกษาฯ

68 21,125

69 โครงการส่งเสริม
กิจกรรมเพ่ือพัฒนา
เด็กปฐมวัย (รายหัว)

เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ภายในต าบลนาค า

ส่งเสริมกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
(รายหัว)

177,480 กอง
การศึกษาฯ

69 177,480

70 โครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียน

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กเล็ก
ได้รับประทานอาหาร
กลางวันท่ีถูก 
สุขลักษณะ เจริญเติบโต
ตามวัย

จัดอาหารกลางวัน 
ส าหรับนักเรียน
โรงเรียนในสังกักด 
สพฐ. ภายในเขต
ค าบลนาค า ๔ แห่ง

1,804,800 กอง
การศึกษา

70 1,804,800

71 โครงการเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์ผลงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเด็กเล็ก

๑. เพ่ือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลงาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
๒. สร้างความสัมพันธ์ 
อันดี ระหว่าง ครูผู้ดูแล
เด็กและนักเรียน 
ผู้ปกครอง
๓. กระตุ้นนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา
เกิดความกระตือรือร้นมี
ความภาคภูมิใจในผลงาน

ครูผู้ดูแลเด็กและ
นักเรียน ผู้ปกครอง
มีความสัมพันธ์ อันดี
ต่อกัน นักเรียนมี
ความภาคภูมิใจใน
ผลงาน

15,000 กอง
การศึกษา ฯ

71 15,000

30



     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

เป้าหมาย

งบประมาณ
บรรจุในแผน

๗๒ โครงการค่าจ้างดูแล
เปิด-ปิด ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองแฝก
ดอนมุย และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองม่วง

เพ่ือรักษาความปลอดภัย
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวนท้ัง ๒ ศูนย์

จ้างเหมายามรักษา
ความปลอดภัยใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

๑๙๒,๐๐๐ กอง
การศึกษา ฯ

72 ๑๙๒,๐๐๐

     ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๗๓ โครงการณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนนเทศกาลปีใหม่

เพ่ือป้องกันและลด
อุบัติเหตุบนถนนลดการ
สูญเสียต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน

จัดต้ังจุดตรวจในช่วง
เทศกาลในวันข้ึนปี
ใหม่ในพ้ืนท่ี

10,000 ส านักปลัด 73 10,000

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน

กลยุทธ์การพัฒนาด้านสงเคราะห์ การพัฒนาองค์กรมีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงานได้ดีย่ิงข้ึน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

31

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

ล าดับ
ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๓ ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน

กลยุทธ์การพัฒนาด้านสงเคราะห์ การพัฒนาองค์กรมีความรู้ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงานได้ดีย่ิงข้ึน

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘

             แผนงานการศึกษา

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๓ ภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี 12 สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ีย่ังยืน

           แผนงานการรักษาความสงบภายใน



๗๔ โครงกำรรวมน้ ำใจต้ำน
ภัยยำมยำก

เพ่ือให้ควำมช่วยเหลือ
แก่ผู้ประสบภัยต่ำงๆ

อุดหนุนให้แก่ก่ิง
กำชำดอ ำเภอวำนร
นิวำส จ ำนวน 
๑๒,๐๐๐ บำท

12,000 ส ำนักปลัด 74 12,000

๗๕ โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

เพ่ือช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยสาธารณะ
ต่างๆ ในพ้ืนท่ี

ช่วยเหลือผู้ประสบ   
 สาธารณภัย ภัยแล้ง 
 ภัยธรรมชาติ

50,000 ส านักปลัด 75 50,000

๗๖ โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนหลักสูตร
จัดต้ัง

เพ่ือเตรียมความพร้อม
ให้แก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนเพ่ิม

189,050 ส านักปลัด 76 189,050

๗๗ โครงการส่งเสริม
กิจกรรมของ
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน

เพ่ือให้สมาชิก อปพร.มี
ส่วนร่วมในกิจกรรม

อปพร. ร่วมกิจกรรรม
ต่างๆ ระหว่างอ าเภอ
และจังหวัด

10,000 ส านักปลัด 77 10,000

๗๘ โครงการให้ความรู้
เก่ียวกับสาธารณภัย

เพ่ือเตรียมความพร้อม
ให้แก่ อปพร./ประชาชน
 ในการช่วยเหลือผู้
ประสบสาธารณภัยต่างๆ

ฝึกอบรมการ
ปฏิบัติงานช่วยเหลือ
ผู้ประสบสาธารณภัย

5,000 ส านักปลัด 78 5,000

๗๙ โครงการณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนนเทศกาล
สงกรานต์

เพ่ือป้องกันและลด
อุบัติเหตุบนถนนลดการ
สูญเสียต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน

จัดต้ังจุดตรวจในช่วง
เทศกาลในวัน
สงกรานต์ ในพ้ืนท่ี

10,000     ส านักปลัด 79 10,000         

๘๐ โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

เพ่ือแก้ไขปัญหาอุปสรรค
ในขณะท่ีเกิดภัยต่างๆ

อุดหนุนให้แก่ศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

13,000 ส านักปลัด ๘๐ 13,000

๓๒



     ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี

เป้าหมาย
งบประมาณ
บรรจุในแผน

๘๑ โครงการก่อสร้าง
ก่อสร้างโรงจอดรถท่ี
ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาค า

เพ่ืออ านวยความสะดวก
แก่ผู้มาติดต่อราชการใน
ส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาค า

ก่อสร้างโรงจอดรถ 
กว้าง 3.60 เมตร   
ยาว 24.00 เมตร

   297,000 กองช่าง 81        297,000

๓๓

             แผนงานอุตสาหกรรม และการโยธา

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ หมุดหมาย ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า     
ค. (Sustainable Development Goals:SDGs) เป้าหมายท่ี 16 ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ   
และครอบคลุมในทุกระดับง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ังคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนครยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล
และความม่ังคง

กลยุทธ์การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ า ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ
ล าดับ

ท่ี

งบประมาณท่ี
ด าเนินการจริง
ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘

หมายเหตุ
(ผลผลิตของโครงการ)

ประจ าปี
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘



ย ๒ ย ๑ ย ๓ ย ๔

10,000
445,000


