
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) การเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑  

ของ องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  
---------------------------------- 

  ด ้วยองค ์การบร ิหารส ่วนต าบลนาค า  ได ้ด า เน ินการจ ัดท าแผนพัฒนาท้องถิ ่นสี ่ปี          
(พ.ศ.2561 - 2564) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ประจ าปี ๒๕๖๑ เป็นไปตามขั้นตอนและวิธีการ
ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และ (ฉบับที่ 2)  พ.ศ.2559  โดยผ่านการพิจารณาเห็นชอบของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า ได้มีมติให้ความเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564)  
การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ประจ าปี ๒๕๖๑ แล้ว ในคราวประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  
สมัยสามัญ สมัยที่ 3 เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม 256๑ เรียบร้อยแล้ว 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 7 จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564)     
การเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ประจ าปี ๒๕๖๑ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาค า เพ่ือเป็นกรอบใน
การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสมแต่ละ
ปีงบประมาณในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแผนแนวทางเพ่ือให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการ
พัฒนาที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป    
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ค าน า 

 
  กระทรวงมหาดไทย ได้แจ้งซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ก าหนดให้แผนพัฒนาท้องถิ่นมี
ระยะเวลาสี่ปี เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดที่ก าหนดไว้ให้มีระยะเวลาสี่ปี 

  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) หมายรวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า ประกอบด้วยรายละเอียดของกิจกรรม/โครงการ ซึ่งในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาค า ได้มีการทบทวน เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลง โดยได้ผ่านกระบวนการ
ประชาคมท้องถิ่นเพ่ือสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน และชุมชน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ทบทวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน เพ่ือการน าไปเป็นกรอบและแนวทางในการขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสมในแต่ละปีงบประมาณ
ในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า ขอขอบคุณผู้แทนประชาคมหมู่บ้าน ชุมชน และต าบล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า คณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาค า ผู้น าชุมชน ส่วนราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ และทุกภาคส่วนในประชาสังคม 
ตลอดจนหัวหน้าส่วนการงานทุกท่านที่ได้ให้ข้อมูลและเสนอความคิดเห็น และแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) จนส าเร็จตามวัตถุประสงค์ ในครั้งนี้เป็นอย่างดียิ่ง 
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ส่วนที่  ๑ 

บทน า 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปูาหมาย และ  
กลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนด 
รายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผน 
ก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ซึ่งแผนดังกล่าวได้ 
ประกาศใช้แล้วเมื่อวันที่ ๒๘ ตุลาคม 2559 เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการจัดท างบประมาณ พ.ศ.2561 –   
พ.ศ.2564 เรียบร้อยแล้วนั้น 

  เนื่องจากปัจจุบันการพัฒนาองค์กร และสถานการณ์ด้านการพัฒนาตามโครงสร้างการแบ่ง
งาน มีการเปลี่ยนแปลงทั้งด้านจ านวนบุคลากรที่มีการเปลี่ยนแปลง อ านาจหน้าที่ในการปฏิบัติหน้าที่มีข้อ
ระเบียบกฎหมายที่เปลี่ยนแปลงอยู่อย่างต่อเนื่อง  และสภาพแวดล้อมของชุมชน ได้มีการพัฒนาและ
เปลี่ยนแปลงไป ท าให้เกิดปัญหาและ ความต้องการของประชาชนเพ่ิมขึ้น ซึ่งปัญหาและความต้องการดังกล่าว
นั้น มีความเร่งด่วนจึงต้องได้รับการ แก้ไขและพัฒนาให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ 
จึงได้ด าเนินการปรับปรุงและจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) การเพ่ิมเติม หรือ
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ประจ าปี ๒๕๖๑ ขึ้น เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว ข้อ 22 (1) จึงเสนอร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ เสนอต่อคณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือพิจารณาต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ของการเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) 
  2.1 เพ่ือให้การจัดท าโครงการในการแก้ปัญหาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) มีความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และสถานการณ์ในปัจจุบันมากที่สุด 
  2.2 เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชน ที่เปลี่ยนแปลงไป ประกอบกับนโยบายของ
รัฐบาลที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหา บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 
  2.3 เพ่ือเปลี่ยนแปลงราคาประมาณการ ในการก่อสร้าง และพ้ืนที่จะด าเนินการให้มีความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่เป็นจริง เป็นปัจจุบัน และใกล้เคียงมากที่สุด 
  2.4 ความจ าเป็นในด้านการจัดหา วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
รวมทั้งโครงสร้างด้านบุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาค าที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาจึงต้องมี
การจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้มีเพียงพอต่อจ านวนผู้ปฏิบัติงาน ประชาชนในพ้ืนที่ และชุมชนที่เพ่ิมขึ้น เช่น 
ด้านสาธารณสุข ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การปูองกันภัยต่างๆ ด้านการศึกษา การบริการ
สาธารณะ และโครงสร้างพื้นฐาน ส าหรับบริการประชาชนในพื้นท่ีต าบลนาค า และต าบลหรือพ้ืนที่ใกล้เคียง 
 
 
 



-๒- 
 

๓. ขั้นตอนการเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) ครั้งที่ ๑ 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 9 ให้ยกเลิกข้อความในข้อ 22 ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และให้ใช้ข้อความ
นี้ “ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจเพ่ิ มเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีได้ โดยด าเนินการดังนี้ 
  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสีปีที่
การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
  (3) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงและ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง 

  องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า ได้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559     
ตามรายละเอียดที่กล่าวมาข้างต้นครบทุกขั้นตอนที่ก าหนดไว้ และผู้บริหารท้องถิ่นได้พิจารณาอนุมัติแ ละ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ประจ าปี 
๒๕๖๑ พร้อมทั้งแจ้งประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า เพ่ือแจ้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลนาค าทราบ และใช้เป็นกรอบในการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป 
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  2 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2564) 

 การเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ประจ าปี ๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 

           

ยุทธศาสตร ์

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 
๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์                     
  ๑.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป   

 
๕         950,000    

 
  

 
๕         950,000  

  ๑.๒ แผนงานการศึกษา   
 

๑๗      3,575,262    
 

  
 

๑๗      3,575,262  
  ๑.๓ แผนงานสาธารณสุข ๒๗         180,000  ๓๐         249,000    

 
  

 
๕๗         429,000  

  ๑.๔ แผนงานสังคมสงเคราะห ์   
 

      
 

  
 

    
  ๑.๕ แผนงานเคหะและชุมชน    ๑         100,000        ๑         100,000  
  ๑.๖ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   

 
๑๑         158,000    

 
  

 
๑๑         158,000  

  ๑.๗ แผนงานงบอ่ืน   
 

๓      6,618,000    
 

  
 

๓      6,618,000  
รวม ๒๗         180,000  ๖๗    11,650,262          ๙๔    11,830,262  

๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยว                     
  ๑.๑ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   

 
๕         165,000    

 
  

 
๕         165,000  

    
 

  
 

  
 

  
 

    
รวม     ๕         165,000          ๕         165,000  

          

 

          

 

          

 

    

 
 
 
 

     

 



 
 
 
 
 

 
 
 

          

 

           

ยุทธศาสตร ์

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม ๔ ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม
และอุตสาหกรรม 

    
  

              

  ๑.๑ แผนงานการเกษตร                 

                  

รวม                     

๔) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
    

  
              

  ๑.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน    ๕         240,000          ๕         240,000  

  ๑.๒ แผนงานเคหะและชุมชน     ๒         270,000          ๒         270,000  

  ๑.๓ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา    ๖      1,136,000          ๖      1,136,000  

                     

รวม ๒๗         180,000  ๑๓      1,646,000          ๑๓      1,646,000  

รวมท้ังสิ้น ๒๗         180,000  ๘๕    13,461,262          ๑๑๒    13,641,262  

           
           
           
           
           
           



 
 

         
แบบ ผ.๐๑ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
     

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
       

     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
       

       ๑.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป  
        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการอบรมให้ความรู ้
เรื่องจริยธรรม คณุธรรม 
และความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล 
พนักงานต าบล และ
พนักงานจ้างองค์การ
บริหารส่วนต าบลนาค า 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนผู้
เข้ารับการอบรม มี
จริยธรรม คณุธรรม 
และความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
คุณธรรม จริยธรรม เพื่อ
สร้างความปรองดอง
สมานฉันท์  

  ๒๐,๐๐๐     จัดท า
โครงการฯ ๑ 
โครงการ/ป ี

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา
องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 
พนักงานต าบล 
และพนักงาน
จ้างองค์การ
บริหารส่วน
ต าบลนาค า 
ปฏิบัติงานได้
อย่างโปร่งใส ไม่
มีคอรัปชั่น ไม่
คดโกง
ประเทศชาต ิ

ส านักงาน
ปลัด 

 

รวม  ๑  โครงการ 
 

  
        
20,000      

 
 

           

                      



    

 
 
 
 
 

     
 

          
แบบ ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
     

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
       

         ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
       

      ๑.๒ แผนงานการศึกษา 
         

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการเทดิทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

เพื่อให้เด็กนักเรยีนได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและเทิดทูน
ในพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ตลอดจนการ
ด าเนินกิจกรรมเพื่อท า
ให้คนในชาติมีจิตส านึก
รู้รักสามัคค ี

ด าเนินกิจกรรมเพื่อ
เทิดพระเกียรติ ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลนา
ค า ทั้ง ๓ ศูนย ์

  ๕,๐๐๐     จัดกิจกรรม
ทั้ง ๓ ศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กในต าบล
นาค า 

 นักเรียนเกิด
ความสมคัร
สมานสามัคค ี 
มองถึงประโยชน์
ส่วนรวมเป็น
หลัก  

กอง
การศึกษาฯ 

๒ โครงการจดัหาหนังสือ
แบบเรียนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้นักเรียนได้
หนังสือแบบเรียน
ส าหรับนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาหนังสือแบบเรียน
ส าหรับนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  ๒๐,๐๐๐     จ านวน
นักเรียนท้ัง ๓ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลนาค า 

 นักเรียนได้
หนังสือเรียน
ตามมาตรฐาน
ศูนย์เด็กเล็ก  

กอง
การศึกษาฯ 

      
 

    

 



 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๓  โครงการจดัหาอุปกรณ์
การเรยีนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อจัดหาอุปกรณ์การ
เรียนส าหรับนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาอุปกรณ์การเรียน
ส าหรับนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  ๒๐,๐๐๐     จ านวน
นักเรียนท้ัง ๓ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลนาค า 

นักเรียนได้
อุปกรณ์การ
เรียนตาม
มาตรฐานศูนย์
เด็กเล็ก 

กอง
การศึกษาฯ 

๔ โครงการจดัหาเครื่องแบบ
นักเรียนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อจัดหาเครื่องแบบ
นักเรียนส าหรับ
นักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

จัดหาเครื่องแบบนักเรียน
ส าหรับนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

  ๓๐,๐๐๐     จ านวน
นักเรียนท้ัง ๓ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลนาค า 

นักเรียนได้
เครื่องแบบ
นักเรียนส าหรับ
นักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษาฯ 

๕ โครงการกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนส าหรับนักเรียนใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนส าหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน
ส าหรับนักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

  ๔๓,๐๐๐     จ านวน
นักเรียนท้ัง ๓ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลนาค า 

นักเรียนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ทุกคนมี
ความสามารถ
เรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได ้ 

กอง
การศึกษาฯ 

๖ โครงการหนูน้อยรักษ์โลก
รักษ์สิ่งแวดล้อม 

เพื่อให้นักเรียนได้
เรียนรู้ และรับ
ประสบการณ์จริงใน
กิจกรรม  

จัดกิจกรรมหนูน้อยรักษ์
โลกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

  ๕,๐๐๐     จ านวน
นักเรียนท้ัง ๓ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลนาค า 

 นักเรียนได้
เรียนรู ้และรับ
ประสบการณ์
จริง  

กอง
การศึกษาฯ 

๗ โครงการส่งเสริมกิจกรรม
เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 
(รายหัว) 

เพื่อจัดซื้อสื่อการเรยีน
การสอน วัสดุ
การศึกษา และเครื่อง
เล่นพัฒนาการเด็ก 
ฯลฯ 

จัดซื้อสื่อการเรยีนการ
สอน วัสดุการศึกษา และ
เครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 
ฯลฯ 

  ๑๘๗,๐๐๐     จ านวน
นักเรียนท้ัง ๓ 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กใน
ต าบลนาค า 

 นักเรียนได้สื่อ
การเรยีน การ
สอน ท่ีได้
มาตรฐาน  

กอง
การศึกษาฯ 

รวม  7  โครงการ   ๓๑๐,๐๐๐       

          

 



          

 
 

แบบ ผ.๐๑ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

       
     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

       
       ๑.๓ แผนงานสาธารณสุข  

         

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

เพื่อฉีดวัคซีนพาหะน า
โรคระบาดให้แกส่ัตว์
เลี้ยง 

สัตว์ที่เป็นพาหะน าโรคใน
ต าบลนาค า 

  ๔๘,๐๐๐     จัดโครงการฯ 
๑ ครั้ง/ป ี

ลดอัตราการเกิด
โรคพิษสุนัขบ้า 

ส านักงาน
ปลัด 

๒ โครงการส ารวจข้อมลู
จ านวนสัตว ์และขึ้น
ทะเบียนสตัว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษ
สุนัขบ้า 

เพื่อส ารวจข้อมลูสตัว์
เลี้ยง ที่เป็นพาหะน า
โรคในต าบลนาค า 

ส ารวจข้อมลูสตัว์เลี้ยงท่ี
เป็นพาหะน าโรคในต าบล
นาค า 

  ๑๖,๐๐๐     จัดโครงการฯ 
๑ ครั้ง/ป ี

ลดอัตราการเกิด
โรคพิษสุนัขบ้า 

ส านักงาน
ปลัด 

๓ โครงการจดัการสิ่งปฏิกูล
และขยะมูลฝอย 

เพื่อให้เกิดรูปแบบ
การบูรณาการความ
ร่วมมือเแกไ้ขปัญหา
ขยะของพื้นที ่

จัดกกิจกรรมโครงการ
ร่วมกับชุมชนในต าบลนา
ค า 

  ๕,๐๐๐     จัดโครงการฯ 
๑ ครั้ง/ป ี

เกิดระบบบริหาร
จัดการขยะ
ชุมชนที่สมดุล
และยั่งยืน  

ส านักงาน
ปลัด 

รวม  ๓  โครงการ ๖๙,๐๐๐       

          

 



          

 
 

แบบ ผ.๐๑ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

       
     ยุทธศาสตร์ที ่๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเท่ียว 

 
              ๑.๑ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
       

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการส่งเสริมประเพณี
วันสงกรานต ์

เพื่อส่งเสริมการสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีที่ดีงามของ
ท้องถิ่นและของไทย 
ท านุบ ารุงพระศาสนา 

จัดกิจกรรมวันสงกรานต์
สืบสานศลิปวัฒนธรรม
และประเพณีที่ดีงาม  

  ๒๐,๐๐๐     จ านวนผู้ร่วม
กิจกรรม ๙ 
หมู่บ้าน 

ประชาชนใน
ต าบล นาค า มี
ความสนุกสนาน
ในการท า
กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัน
สงกรานต ์ 

กอง
การศึกษาฯ 

รวม  ๑  โครงการ   ๒๐,๐๐๐       

           

           

           

           

           

           

           

           

           

          

 

          
 



 
 

แบบ ผ.๐๑ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

       
     ยุทธศาสตร์ที ่๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

       
       ๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน  

        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการธนาคารน้ าใตด้ิน
ตามปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

เพื่อใช้แก้ปัญหาภัยแล้ง
และอุทกภัยได้เป็น
รูปธรรม คณะผู้บริหาร 
ที่ร่วมคิดร่วมท าบ่อน้ า
ระบบปิดไว้รองรับน้ า
บนผิวดินให้ไหลลงสู่ใต้
ดิน 

คณะผู้บริหาร ประชาชน 
ได้ร่วมคิดร่วมท าบ่อน้ า
ระบบปิดไว้รองรับน้ าบน
ผิวดินให้ไหลลงสู่ใต้ดิน 

  ๓๐,๐๐๐     จ านวน
ครัวเรือนใน
ต าบลนาค า
ได้รับ
ประโยชน์ใน
โครงการร้อย
ละ ๘๐ 

แก้ปัญหาภัยแล้ง
และอุทกภัยใน
ต าบลนาค าไดด้ ี

กองช่าง 

รวม  ๑  โครงการ   ๓๐,๐๐๐           

    
       

    
       

    
       

           
           

          

 



          

 
 

แบบ ผ.๐๑ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

       
     ยุทธศาสตร์ที ่๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

            ๑.๒ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

       

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก จาก
หน้าบ้านนายประศาสตร ์ 
ก่ าจ าปา ถึงหน้าบ้านนาง
มาลัย  ไขลามเมา  หมู่ที ่ 
3  บ้านกุดจิก 

เพื่อความสะดวกใน
การสญัจรไปมา และ
ลดปัญหาฝุุนละออง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก จากหน้าบ้าน
นายประศาสตร์ ก่ าจ าปา 
ถึงหน้าบ้านนางมาลัย ไข
ลามเมา หมู่ที่ 3  บ้านกุด
จิก กว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ยาวรวม 
102.00 เมตร หรือมี
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
408.00 ตารางเมตร 
ไหล่ทางกว้าง ข้างละ 
0.50 เมตร  

  ๒๓๖,๐๐๐      ร้อยละของ
ผู้ใช้ถนนท่ีได้
มาตรฐาน  

๑. ท าให้ถนนไม่
เป็นหลุมเป็นบ่อ 
ไรฝุุ้นละออง                  
๒. ท าให้การ
สัญจรไปมา
สะดวก  

  

          

 

          

 

                      

           

                      



                      

           

           

           

          

แบบ ผ.๐๒ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

       
     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

        
       ๑.๑ แผนงานสาธารณสุข  

         

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 
๑ โครงการอบรมหมอ

หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์(เสนอโดย ม. ๑) 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาล การช่วยฟื้นชีพ
เบื้องต้นส าหรับประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการช่วยฟื้นชีพได ้

ส านักงาน
ปลัด 

๒ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี        
(เสนอโดย ม. ๑) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตที่ดี
ของประชากรทุกกลุ่มวัย  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 

     
 
 

 

  

  

 



 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 
๓ โครงการควบคมุ

หนอนพยาธ ิ           
(เสนอโดย ม. ๑) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๔ โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์(เสนอโดย ม. ๒) 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาล การช่วยฟื้นชีพ
เบื้องต้นส าหรับประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการช่วยฟื้นชีพได ้

ส านักงาน
ปลัด 

๕ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี                  
(เสนอโดย ม. ๒) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตทท่ี
ดีของประชากรทุกกลุ่มวยั  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 

   
 
 
 
 
 

   

  

  

 



 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๖ โครงการควบคมุ
หนอนพยาธิ (โครงการ
ตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)               
(เสนอโดย ม. ๒) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๗ โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์(เสนอโดย ม. ๓) 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาล การช่วยฟื้นชีพ
เบื้องต้นส าหรับประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการช่วยฟื้นชีพได ้

ส านักงาน
ปลัด 

๘ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี                   
(เสนอโดย ม. ๓) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตทที่
ดีของประชากรทุกกลุ่มวยั  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 



      

  

  

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๙ โครงการควบคมุ
หนอนพยาธิ (โครงการ
ตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)              
(เสนอโดย ม. ๓) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๑๐ โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์(เสนอโดย ม. ๔) 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาล การช่วยฟื้นชีพ
เบื้องต้นส าหรับประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการช่วยฟื้นชีพได ้

ส านักงาน
ปลัด 

๑๑ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี                  
(เสนอโดย ม. ๔) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตทท่ี
ดีของประชากรทุกกลุ่มวยั  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 



           

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑๒ โครงการควบคมุ
หนอนพยาธิ (โครงการ
ตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)              
(เสนอโดย ม. ๔) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๑๓ โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์(เสนอโดย ม. ๕) 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาล การช่วยฟื้นชีพ
เบื้องต้นส าหรับประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการช่วยฟื้นชีพได ้

ส านักงาน
ปลัด 

๑๔ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี                   
(เสนอโดย ม. ๕) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตที่ดี
ของประชากรทุกกลุ่มวัย  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน        
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 



           
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

ที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑๕ โครงการควบคมุ
หนอนพยาธิ (โครงการ
ตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)              
(เสนอโดย ม. ๕) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๑๖ โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์(เสนอโดย ม. ๖) 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาล การช่วยฟื้นชีพ
เบื้องต้นส าหรับประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการช่วยฟื้นชีพได ้

ส านักงาน
ปลัด 

๑๗ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี                  
(เสนอโดย ม. ๖)          

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตที่ดี
ของประชากรทุกกลุ่มวัย  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 



           

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑๘ โครงการควบคมุ
หนอนพยาธิ (โครงการ
ตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)              
(เสนอโดย ม. ๖) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน        
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๑๙ โครงการรณรงค์และการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด    
TO BE NUMBER ONE   
(เสนอโดย ม. ๗) 

เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กและ
เยาวชนเข้าร่วมโครงการ
สร้างเครือข่าย TO BE 
NUMBER ONE 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๕๕๐ ๕,๕๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

เด็กและเยาวชนใน
หมู่บ้านรู้จักโทษของยา
เสพติด กล้าคิด กล้าท า 
กล้าแสดงออก ห่างไกล
ยาเสพตดิ เป็นหมู่บ้าน
ปลอดยาเสพตดิ 

ส านักงาน
ปลัด 

๒๐ โครงการควบคมุปูองกัน
โรคขาดสารไอโอดีน   
(เสนอโดย ม. ๗) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตทที่
ดีของประชากรทุกกลุ่มวยั  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมครัวเรือนละ 
๑ คน รวม ๕๘ คน 

๗,๖๔๐ ๗,๖๔๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๕๘ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 



          

 
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

ที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 
๒๑ โครงการควบคมุและ

ปูองกันโรคหนอนพยาธ ิ 
(เสนอโดย ม. ๗) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมครัวเรือนละ 
๑ คน รวม ๕๘ คน 

๖,๘๑๐ ๖,๘๑๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๕๘ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๒๒ โครงการรณรงค์และการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด    
TO BE NUMBER ONE   
(เสนอโดย ม. ๘) 

เพื่อจัดกิจกรรมให้เด็กและ
เยาวชนเข้าร่วมโครงการ
สร้างเครือข่าย TO BE 
NUMBER ONE 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

เด็กและเยาวชนใน
หมู่บ้านรู้จักโทษของยา
เสพติด กล้าคิด กล้าท า 
กล้าแสดงออก ห่างไกล
ยาเสพตดิ เป็นหมู่บ้าน
ปลอดยาเสพตดิ 

ส านักงาน
ปลัด 

๒๓ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี                   
(เสนอโดย ม. ๘) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตทท่ี
ดีของประชากรทุกกลุ่มวยั  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐ คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 



          

 
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน

ที่
รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๒๔ โครงการควบคมุ
หนอนพยาธ ิ            
(เสนอโดย ม. ๘) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐ คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

๒๕ โครงการอบรมหมอ
หมู่บ้านในพระราช
ประสงค ์               
(เสนอโดย ม. ๙) 

เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้เรื่องการปฐม
พยาบาล การช่วยฟื้นชีพ
เบื้องต้นส าหรับประชาชน 

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๔๐ คน  

๕,๑๕๐ ๕,๑๕๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๔๐ คน 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
และการช่วยฟื้นชีพได ้

ส านักงาน
ปลัด 

๒๖ โครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอดีน ในสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
สยามราชกุมาร ี                  
(เสนอโดย ม. ๙) 

 เพื่อเสริมสรา้งสติปญัญา
ของเด็กไทยให้เตม็ศักยภาพ 
และพัฒนาคณุภาพชีวิตที่ดี
ของประชากรทุกกลุ่มวัย  
ประชาชนมีความรู้ตระหนัก
ถึงการขาดสารไอโอดีน  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๕,๘๕๐ ๕,๘๕๐ 

    

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้เรื่องสารไอโอดีน 

ส านักงาน
ปลัด 



           

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๒๗ โครงการควบคมุ
หนอนพยาธิ (โครงการ
ตามพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข)              
(เสนอโดย ม. ๙) 

เพื่อให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
สุขภาพอนามัย การบรโิภค
ที่ปลอดภัย ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน ๖๐คน  

๙,๐๐๐ ๙,๐๐๐     จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ 
จ านวน       
๖๐ คน 

ประชาชนในหมู่บ้านมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย 
การบริโภคที่ปลอดภัย 
ไม่เสี่ยงต่อโรค
หนอนพยาธ ิ

ส านักงาน
ปลัด 

รวม  ๒๗  โครงการ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐       

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           



          

 
         

แบบ ผ. ๐๒ 
 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

       
     ยุทธศาสตร์ที ่๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

       
       ๑.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  

        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการสนับสนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

เพื่ออุดหนุนให้แก่ศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

อุดหนุนให้แก่ศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน 

  ๑๓,๐๐๐     อุดหนุน
ให้แก่ศูนย์
ปฏิบัติการ
ร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชน 
จ านวน 
๑๓,๐๐๐ 
บาท 

ประชาชนผู้ได้รับความ
เดือดร้อน และได้รับ
ความช่วยเหลือ 

องค์การ
บริหาร

ส่วนต าบล
ศรีวิชัย 

รวม  ๑  โครงการ   ๑๓,๐๐๐       

           

           

           

           

           

           



           

           

           
           

          
 

         
แบบ ผ. ๐๒ 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

     
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

       
       ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

       
       ๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน  

        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ (ผลผลิตของโครงการ) 
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) 

๑ โครงการขยายเขตระบบ
ไฟฟูาแรงต่ า           
(เสนอโดย ม.๑) 

เพื่อมีไฟฟูาใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 
เริ่มจากหน้าท่ีท าการ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลนาค า ถึงบ้าน
หนองขุ่น ระยะทาง    
3๘0 เมตร 

      
60,000  

    ขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า 
ระยะทาง 3
๘0 เมตร  

ประชาชนมีไฟฟูาส่อง
สว่างในการเดินทาง
สัญจรไปมา 

กองช่าง 

รวม  ๑  โครงการ       
60,000  

      

           

           

           

           

           

           



           

         

 
 
 
 
  

     
ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
    

       ๑.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป  
    

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๑ โครงการเตรยีมการและจดัการเลอืกตั้ง        
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตั้งไว ้ ๒๐๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑๕ หน้าท่ี ๔๕ 

โครงการการด าเนินการเลือกตั้งผูบ้ริหาร
ท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องงถิ่น งบประมาณ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว้  
๓๐๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

๒ โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร ได้แก่ 
คณะผู้บริหาร,ส.อบต., พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง ตั้งไว้  ๒๐๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๑๓ หนา้ที่ 
๔๕ 

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๔๐๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 



     

 

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๓ โครงการจดัท าแผนที่และทะเบียนทรัพย์สิน ตั้งไว้  

๒๐๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๓ ล าดับที่ ๘ หน้าท่ี ๔๔ 

โครงการจดัท าแผนที่และทะเบียนทรัพย์สิน  
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ีพ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๕๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

๔ โครงการจ้างเหมาเครื่องถ่ายเอกสาร อบต. นาค า ตั้งไว ้ 
๔๒,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๓ ล าดับที่ ๔๒ หน้าท่ี ๒ 

โครงการจ้างเหมาเครื่องถ่ายเอกสาร อบต. 
นาค า งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๘๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

รวม ๔ โครงการ  งบประมาณทัง้หมด ๙๓๐,๐๐๐ บาท 

            

     

 

     

 



     

 
ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
    

       ๑.๒ แผนงานการศึกษา 
    

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๑ โครงการจดัซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียน        

งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตั้งไว ้ ๖๐๖,๐๖๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๓ หน้าท่ี ๔๗ 

 โครงการจดัซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียน  
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ีพ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๗๔๗,๓๑๘ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

๒ โครงการจดัซื้ออาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตั้งไว ้ ๒๕๒,๘๔๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑ หน้าท่ี ๔๗ 

โครงการจดัซื้ออาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก งบประมาณในแผนพัฒนา  
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว้  ๒๒๙,๙๔๔ 
บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

    
 
 

 

๒๖ 



 

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๓ โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรูน้อกห้องเรียน

งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑๙ หนา้ที่ ๕๕ 

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรูน้อก
ห้องเรียน งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

๔ โครงการจดัซื้ออาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตั้งไว้ ๗๒๒,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๒ หน้าท่ี ๔๗ 

 โครงการจดัซื้ออาหารกลางวันศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๕๘๘,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพือ่ให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

๕ โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร ได้แก่ 
คณะผู้บริหาร,ส.อบต., พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง ตั้งไว้ ๒๐๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๑๖  
หน้าท่ี ๕๑ 

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

   
 
 

  
 
  



 

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๖  โครงการส่งเสรมิทักษะการเรียนรูป้ระเพณีการลอย
กระทง งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตั้งไว้ ๒,๕๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น  สี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๒๒ หนา้ที่ ๕๓ 

โครงการส่งเสริมทักษะการเรยีนรูป้ระเพณี
ลอยกระทง งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว้  ๕,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

๗  โครงการวันไหว้ครู งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตั้งไว้ ๔๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑๘ หนา้ที ่๕๒ 

 โครงการวันไหว้คร ูงบประมาณใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้ 
๕,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

๘ โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง งบประมาณใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตั้งไว้ ๑๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๑๒ หนา้ที่ 
๕๐ 

โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครอง งบประมาณใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้    
๕,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

  
 

   

 



 

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๙ โครงการส่งเสริมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น ตั้งไว ้      ๒,๕๐๐ 
บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 
ล าดับที่ ๓๐ หน้าท่ี ๕๕ 

โครงการส่งเสริมวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา งบประมาณในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. ๒๕๖๒  ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐ 
บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

รวม ๙ โครงการ  งบประมาณทัง้หมด  ๑,๗๐๕,๒๖๒  บาท 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

      

      

      

      

      

     

 

     
 



 
ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
  

         ๑.๓ แผนงานเคหะและชุมชน 
  

  

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๑ โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร ได้แก่ 
คณะผู้บริหาร,ส.อบต., พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง ตั้งไว้ ๒๐๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๑ หน้าท่ี 
๗๖ 

 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

รวม  ๑  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๑๐๐,๐๐๐  บาท 

      
      
      
      
      
      
      

     

 

     

 
 



 
ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
  

         ๑.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
  

  

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๑ โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ตั้งไว ้ ๑๕,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑๕ หนา้ที่ ๖๓ 

โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ีพ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๒ โครงการพัฒนาสตรีและครอบครวั 
ตั้งไว ้ ๒๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๕ หน้าท่ี ๖๑ 

โครงการพัฒนาสตรีและครอบครวั 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

     
 
  



 

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๓ โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิในเด็กและ
เยาวชนต าบลนาค า ตั้งไว้  ๓๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๑๓ หนา้ที่ 
๖๓ 

โครงการปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิใน
เด็กและเยาวชนต าบลนาค า งบประมาณใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้ 
๒๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๔ โครงการเสรมิสร้างความสามัคค ีปรองดอง สมานฉันท์ 
ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๗  หน้าท่ี ๖๒ 

โครงการเสรมิสร้างความสามัคค ีปรองดอง 
สมานฉันท์  งบประมาณในแผนพฒันาท้องถิ่น
สี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว้  ๒๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๕ โครงการลดความรุนแรงแก่เด็ก และสตรี ตั้งไว ้ 

๑๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑ หน้าท่ี ๖๐ 

โครงการให้ความรู้การช่วยเหลือคุม้ครองเด็ก
และสตรีที่ถูกกระท าด้วยความรุนแรงใน
ครอบครัว  งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ป ีพ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว้  ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๖ โครงการอบรมส่งเสรมิกลุม่อาชีพ ตั้งไว ้ ๓๐,๐๐๐ 
บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 
ล าดับที่ ๑๑ หน้าท่ี ๖๓ 

โครงการอบรมส่งเสรมิกลุม่อาชีพ 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

      
      
      
      
      
     

 
 
 
 
 

๓๓ 



 

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๗ โครงการอบรมกลุม่อาชีพเสรมิแกค่นพิการ         ตั้ง

ไว ้ ๑๕,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๔ หน้าท่ี ๖๑ 

โครงการอบรมกลุม่อาชีพเสรมิแกค่นพิการ 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๘ โครงการอบรมส่งเสรมิชมรมผูสู้งอายุ  ตั้งไว ้ ๕๐,๐๐๐ 
บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 
ล าดับที่ ๑๘ หน้าท่ี ๖๔ 

โครงการอบรมส่งเสรมิชมรมผูสู้งอายุ 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๒๕,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

      
      
      



     

 

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๙ โครงการอบรมส่งเสรมิสภาเด็กและเยาวชน  ตั้งไว ้ 
๕๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑๙ หน้าท่ี ๖๕ 

โครงการอบรมส่งเสรมิสภาเด็กและเยาวชน
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ีพ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๑๐ โครงการความจงรักภักดีเทิดทูนสถาบันส าคัญของชาต ิ 
ตั้งไว ้ ๔๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑๖ หนา้ที ่๖๔ 

โครงการความจงรักภักดีเทิดทูนสถาบันส าคัญ
ของชาติ งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๒๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

รวม  ๑๐  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๑๔๕,๐๐๐  บาท 

      

      

      

      

      



      

     

 
     

ผ.๐๑ 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 

   
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 

   
     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

    
       ๑.๓ แผนงานงบกลาง 

    

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๑ โครงการจดัสรรเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ ตั้งไว ้ 

๕,๕๓๒,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑ หน้าท่ี ๖๗ 

โครงการจดัสรรเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๔,๓๒๖,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานงบกลาง 



     

 

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๒ โครงการจดัสรรเบี้ยยังชีพแก่ผู้พิการ ตั้งไว ้ 

๑,๖๑๒,๘๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น สี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๒ หน้าท่ี ๖๗ 

โครงการจดัสรรเบี้ยยังชีพแก่ผู้พิการ 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๒,๒๐๘,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานงบกลาง 

๓ โครงการจดัสรรเบี้ยยังชีพแก่ผู้ปุวยเอดส ์ตั้งไว ้ 
๖๖,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒ ล าดับที่ ๓ หน้าท่ี ๖๗ 

โครงการจดัสรรเบี้ยยังชีพแก่ผู้ปุวยเอดส ์
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๘๔,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานงบกลาง 

รวม ๓ โครงการ  งบประมาณทัง้สิ้น  ๖,๖๑๘,๐๐๐  บาท 

      

      

      

      



     
 

     
ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเท่ียว 
  

         ๑.๑ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  

  

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๑ โครงการเข้าพรรษามหากุศล ตั้งไว ้ ๔๐,๐๐๐ บาท 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ 
๔ หน้าท่ี ๖๙ 

โครงการประเพณีเข้าพรรษามหากุศล 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๓๕,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการท่องเที่ยว 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 



     

 

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๒ โครงการวันส าคัญทางศาสนา ตั้งไว้  ๔๐,๐๐๐ บาท 

ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ 
๔ หน้าท่ี ๗๐ 

โครงการวันส าคัญทางศาสนา งบประมาณใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว ้ 
๑๒,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการท่องเที่ยว 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

๓ โครงการการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ ตั้งไว้  
๓๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒ ล าดับที่ ๗ หน้าท่ี ๗๐ 

โครงการการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๔,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการท่องเที่ยว 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 



     

 

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๔ โครงการแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  
๓๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒ ล าดับที่ ๙ หน้าท่ี ๗๒ 

โครงการแข่งขันกีฬาสีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ีพ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๒๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาการท่องเที่ยว 

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

รวม  ๔  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๑๔๕,๐๐๐  บาท 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      



      

      

      

      

     
 

     
ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
   

       ๑.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
    

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๑ โครงการปูองกันและบรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชนท่ีเกิดจาก สาธารณภัยตา่งๆ 
ตั้งไว ้ ๑๕๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๓ หน้าท่ี ๗๔ 

โครงการปูองกันและบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชนท่ีเกิดจาก สาธารณภัยต่างๆ 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 



     

 

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๒ โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันและบรรเทา สาธารณภัย 
ตั้งไว ้ ๖๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๕ หน้าท่ี ๗๔ 

โครงการฝึกซ้อมแผนปูองกันและบรรเทา สา
ธารณภัย ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

๓ โครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัครปูองกันภัย
ฝุายพลเรือน (อปพร.) ตั้งไว้  ๑๕๐,๐๐๐ บาท ปรากฏ
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๔ 
หน้าท่ี ๗๔ 

โครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน (อปพร.) ตั้งไว ้ 
๔๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที ่๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

      
      
      
      
      



      
     

 
ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๔ โครงการรณรงค์ปูองกันและลดอุบตัิเหตุบนท้องถนน

ในช่วงเทศกาลต่าง ๆ ตั้งไว ้ ๖๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๑ หน้าท่ี 
๗๔ 

โครงการรณรงค์ปูองกันและลดอุบตัิเหตุบน
ท้องถนนในช่วงเทศกาลต่าง ๆ ตั้งไว้  
๘๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

๕ โครงการส่งเสริมกิจกรรมของอาสาสมัครปูองกันภัย 
ตั้งไว ้ ๖๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๖ หน้าท่ี ๗๔ 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมของอาสาสมัคร
ปูองกันภัย ตั้งไว ้ ๑๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

รวม  ๕  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๒๔๐,๐๐๐  บาท 

      

      

      

      

      

      

      



     

 

     
ผ.๐๑ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
   

    ๑.๓ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
    

ล าดับ 

รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๑ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก       (เสนอ
โดย ม.๒)  ๑. ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดความกว้าง ๔ 
ม.  ยาว ๑๐๐ ม.หนาเฉลีย่ ๐.๑๕ ม.หรือให้ได้พื้นผิว
จราจร ยาว ๔๐๐ ตร.ม.           ๒. ด าเนินการจาก
หน้าบ้านนายประพรชัย ฮาบเมืองซอง ถึงหน้าบ้าน
นายพิช ไชยเทพ  
ตั้งไว ้ ๑๘๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๕๙ หน้าท่ี ๙๘ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากหน้าบ้านนายประพรชัย ฮาบเมืองซอง ถึง
หน้าบ้านนายพิช ไชยเทพ หมู่ที่ 2  บ้าน
หนองขุ่น   ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก  จากหน้าบ้านนายประพรชัย  ฮา
บเมืองซอง ถึงหน้าบ้านนายพิช ไชยเทพ หมู่ที่ 
2  บ้านหนองขุ่น กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาวรวม 71.50 เมตร หรือมี
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 286.00 ตาราง
เมตร ไหล่ทางกว้าง ข้างละ 0.50 เมตร 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ีพ.ศ.
๒๕๖๒ ตั้งไว ้ ๑๖๕,๐๐๐ บาท  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

      

      
      

    

 
 
  



 

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๒ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก       (เสนอ

โดย ม.๒)   ๑. ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดความกว้าง ๔ 
ม.  ยาว ๑๔๐ ม.หนาเฉลีย่ ๐.๑๕ ม.หรือให้ได้พื้นผิว
จราจร ยาว ๕๖๐ ตร.ม.         ๒. ด าเนินการจากหน้า
บ้านนายสมบูรณ์ พลเวียง ถึงบ้านนางสมปอง วงค์ไชย
สิทธ์ิ        
ตั้งไว ้ ๒๕๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๖๒ หน้าท่ี ๙๙ 

 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากหน้าบ้านนายสมบรูณ์ พลเวียง ถึงหน้า
บ้านนาย  ธนาชัย ฮาบเมืองซอง หมู่ที่ 2  
บ้านหนองขุ่น ด าเนินการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กจากหน้าบ้านนายสมบรูณ ์
พลเวียง ถึงหน้าบ้านนาย  ธนาชัย ฮาบเมือง
ซอง หมู่ที่ 2 บ้านหนองขุ่น กว้าง 4.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ยาวรวม 58.50 เมตร หรือ
มีพื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 234.00 ตาราง
เมตร ไหล่ทางกว้าง ข้างละ 0.50 เมตร 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑๓๕,๐๐๐ บาท  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

๓ โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. ส าเรจ็รูปตัวยู 
(U)  (เสนอโดย ม.๓)    ๑. ก่อสร้างรางระบายน้ า 
คสล.ส าเร็จรูปตัวยู (U) แบบมีฝาปิด ความกว้าง ๐.๔๕ 
ม. ลึก ๐.๔๕ ม. ยาว ๑๔๐ ม.     ๒. ด าเนินการจากสี่
แยกบ้านนาย ทะนงศักดิ ์      เห็นหลอด ถึงหน้าบ้าน
นายมิตรชาย ใยลีอ่าง      
ตั้งไว ้ ๒๕๐,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๒๖ หน้าท่ี ๘๕ 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. 
ส าเรจ็รูปตัวยู (U) จากหน้าบ้านมติรชาย  ใยลี
อ่าง ถึงหน้าบ้านนายทะนงศักดิ์ เห็นหลอด 
หมู่ที่ 3  บ้านกุดจิกด าเนินการก่อสร้างราง
ระบายน้ า ส าเร็จรูปตัวยู (U) จากหน้าบ้าน
มิตรชาย ใยลีอ่าง ถึงหน้าบ้านนายทะนงศักดิ์ 
เห็นหลอด หมู่ที่ 3 บ้านกุดจิก กว้าง 0.45 
เมตร ลึก 0.45 เมตร ยาวรวม 63.00 เมตร 
พร้อมฝาปดิ ขนาด 0.35x0.50x0.08 เมตร 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒ ตั้งไว้ ๙๕,๐๐๐ บาท  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

   

 
 
 

 

 



 

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๔ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก       (เสนอ

โดย ม.๔)     ๑. ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดความกว้าง 
๔ ม. ยาว ๕๐๐ ม.หนาเฉลี่ย ๐.๑๕ ม.หรือใหไ้ด้พื้นผิว
จราจร ยาว ๒,๐๐๐ ตร.ม.        ๒. ด าเนินการจาก
ข้างบ้านนายประคอง  นามราช ถึงข้างบ้านนายทอง
ยุทธ เศษดา                       ตั้งไว้  ๕๐๐,๐๐๐ 
บาท ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 
ล าดับที่ ๓๒ หน้าท่ี ๘๘ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากหน้าวัดบ้านดอนมุย ถึงที่ดินนายอดิศร  
ศรีหาราช  หมู่ที ่ 4  บ้านดอนมุย ด าเนินการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากหน้าวัด
บ้านดอนมุย ถึงที่ดินนายอดิศร ศรีหาราช หมู่
ที่ 4  บ้านดอนมุย กว้าง 4.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาวรวม 126.00 เมตรหรือมี
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 504.00 ตาราง
เมตร ไหล่ทางกว้าง ข้างละ 0.30 เมตร 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๓๐๐,๐๐๐ บาท  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

๕ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก      (เสนอ
โดย ม.๕)    ๑. ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดความกว้าง 
๔ ม.  ยาว ๑,๒๓๐ ม.หนาเฉลี่ย ๐.๑๕ ม.หรือให้ได้
พื้นผิวจราจรยาว ๔,๙๒๐ ตร.ม.       ๒. ด าเนินการ
จากหน้าบ้านนายเวชยันต์เห็นหลอด ถึงหน้าบ้านนาย
สุรชัย ไชยบญุตาตั้งไว ้๖๕๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๓๓ หนา้ที่ 
๘๙ 

 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จากท่ีดินนางบรรณ ใต้กรแก้ว ถึงที่นานางบุญ
มี       อาแพงพันธ์ หมู่ที่ 5  บ้านหนองแฝก 
ด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก
จากท่ีนานางบรรณ ใต้กรแก้ว ถึงที่นานางบุญ
มี อาแพงพันธ์ หมู่ที่ 5  บ้านหนองแฝก กว้าง 
4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาวรวม 
130.00 เมตร หรือมีพื้นท่ีก่อสรา้งไม่น้อย
กว่า 520.00 ตารางเมตร ไหล่ทางกว้าง ข้าง
ละ 0.50 เมตร งบประมาณในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒  ตั้งไว้ ๓๐๐,๐๐๐ 
บาท  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติ
ภารกิจ หน้าท่ีและสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

รวม  ๕  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๙๐๐,๐๐๐  บาท 
 
 



     

 
ผ.๐๒ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความ
มั่นคง    

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๑ ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรัพยากร
มนุษย ์     

       ๑.๑ แผนงานการศึกษา 
    

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๑ โครงการจดัซื้ออาหารกลางวันโรงเรียน      
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตั้งไว ้ ๑,๓๓๒,๐๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดับที่ ๑ หน้าท่ี ๑๓๘ 

 โครงการจดัซื้ออาหารกลางวันโรงเรียน 
งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.
๒๕๖๒  ตั้งไว ้ ๑,๕๖๐,๐๐๐ บาท  

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลให้เกิดความ
พร้อมกับการปฏบิัติภารกิจ 
หนา้ที่และสอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงาน
ราชการเกิดประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

แผนงานการศึกษา 

รวม  ๑  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๑,๕๖๐,๐๐๐  บาท 

      
      
      
      
      
     

 

     

 
 
 
 
 
 
 



 
ผ.๐๒ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 

ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ องค์กรประชาชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความ
มั่นคง    

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร 
   

     ยุทธศาสตร์ที ่๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
   

       ๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน  
    

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง ยุทธศาสตร ์ แผนงาน (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 
    

๑ โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า (เสนอโดย ม.๑)     
๑. ขยายเสา ,สายไฟฟูาอุปกรณ์ประกอบ
ค่าแรง ขนาดความยาว ๑,๒๓๔ ม.                               
๒. ด าเนินจากข้าง รพ.สต.นาค า ถึงที่นานาย
ปัญญา ราชไรกิจ งบประมาณในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ตั้งไว้ ๗๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี ๒ 
หน้าท่ี ๑๔๘ 

โครงการขยายเขตระบบไฟฟูาแรงต่ าพร้อม
หม้อแปลงไฟฟูา (เสนอโดย ม.๑) ขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า เริ่มจากท่ีดิน นางสุดใจ งอย
ภูธร ไปถึงปุาช้าสาธารณประโยชน์บ้านหนอง
แฝก- นาค า                - ติดตั้งหม้อแปลง 
ระบบ 1 เฟส22,000-460/230 โวลท์ 
ขนาด 30 เควีเอ จ านวน   1 เครื่อง  
- ระบบไฟฟูาแรงต่ าระยะทางประมาณ     
970 เมตร 
 งบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ป ี      
พ.ศ.๒๕๖๒ ตั้งไว้ ๒๑๐,๐๐๐ บาท  

๑. เพื่อให้สอดคล้องกับความ
เป็นจริงตามสภาพพ้ืนท่ีที่มีการ
เปลี่ยนแปลง 
๒. เพื่อให้สอดคล้องกับลักษณะ
ปริมาณงานกับงบประมาณจริง 
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ี ๒๕๖๒ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน  

รวม  ๑  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๒๑๐,๐๐๐  บาท 

      
      
      
      
     

 

     
 

      
      
      

          

 
 
 
 
 



 
 

แบบ ผ. ๐๘ 
บัญชีครภุัณฑ ์

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 

           
ล าดับ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 
(ผลผลิตของครุภัณฑ)์ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 

๑ บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวก
ในการปฏิบัติงานให้
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จัดซื้อเก้าอ้ีส าหรับพนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง 

  ๑๐,๐๐๐     ส านักงาน
ปลัด 

๒ บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อไว้ใช้บริการ
ประชาชนท่ีมาติดต่อ
ราชการ 

จัดซื้อโตะ๊ม้าหิน ๑๐,๐๐๐       ส านักงาน
ปลัด 

๓ บริหารงานท่ัวไป ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้เก็บเอกสารใน
ส านักงาน 

จัดซื้อช้ันเก็บเอกสาร จ านวน 
๒๐ ช่อง จ านวน ๑ ตัว 

  ๔,๐๐๐     กองคลัง 

๔ เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อให้อากาศถ่ายเท
อย่างสะดวกสบายใน
การปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบ
แยกส่วน ขนาด ๒,๔๐๐ บีที
ยู จ านวน ๒ เครื่อง 

  ๖๔,๘๐๐     กองช่าง 

๕ เคหะและชุมชน ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวก
ในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อถังน้ าไฟเบอร์กลาส 
ขนาดความจุ ๑,๐๐๐ ลบ.
ดม. (ลิตร) 

  ๑๐,๐๐๐     กองช่าง 

รวม  ๕  โครงการ ๑๐,๐๐๐ ๘๘,๘๐๐       

           
           
            

 
 
 
 
 
 



     

 
 

 ผ. ๐๘ 
บัญชีครภุัณฑ ์

 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 ประจ าปี  256๑ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 
 

       

ล าดับ 
รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รายละเอียดในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง แผนงาน หมวด ประเภท (ปัจจุบัน) (เปลี่ยนแปลงใหม่) 

    
๑ จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 

ขนาด ๒๔,๐๐๐ บีทียู จ านวน ๔ เครื่อง  
ตั้งไว ้ ๑๒๐,๐๐๐ บาท ปรากฏใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ล าดบัท่ี 
๑๒ หน้าท่ี ๑๖๐ 

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน 
ขนาด ๒๔,๐๐๐ บีทียู จ านวน ๑ เครื่อง     
ตั้งไว ้ ๓๒,๔๐๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ.๒๕๖๒ 

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาองค์การบรหิารส่วน
ต าบลให้เกดิความพร้อมกับการปฏิบัติภารกิจ 
หน้าท่ีและสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  
๒. เพื่อให้การบรหิารงานราชการเกิด
ประสิทธิภาพ  
๓.เพื่อน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี ๒๕๖๓ 

แผนงานการศึกษา ค่าครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

รวม  ๑  โครงการ  งบประมาณทั้งหมด  ๓๒,๔๐๐  บาท 

 


